Direction Départementale de la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations de I'Aveyron

Team’box 12 : un jeu, un outil de formation

au service de la prévention.

La direction départementale de la Cohésion sociale et de la Protection des Populations de
I'Aveyron (DDCSPP), le Comité départemental olympique et sportif (CDOS) et le Réseau
Information jeunesse (R.l.J 12) ont entiérement revisité, en collaboration avec de nombreux
spécialistes de la prévention, la «Team box», imaginée en 2008 par Christelle Martins (Conseillére
d’éducation populaire et de jeunesse) en Picardie.

Ainsi la DDCSPP Mission Jeunesse, Sport et Vie associative, le CDOS,
le AL 12, 'ANPAA, la PJJ, 'ADAVEM, ta DSDEN, VILLAGE DOUZE, ke
CIDFF, le planning familial se sont fortement impliqués dans le groupe
de réflexion & I"origine de "outil Team'box 12 avec le soutien d'une
centaine d'acteurs participants, financeurs publics ou privés, techni-
ciens... Outil de formation au service de la prévention qui permet,
a partir d'une approche ludique, de travailler les mises en situation
auxguelles sont confrontés les professionnels avec leurs publics,
la Team'box12 traite des thématiques telles que : addictions, conduites
dopantes, violences, discriminations, aufres conduites a risques :

Un an et demi de réunions deux fois par mois, un volume d'heures
consequent de toumnage, de montage vidéo de graphisme ef d'ingé-
nierie de conception dans les coulisses de la DDCSPP et sur la région
Midi-Pyrénées avec la complicité du R et du CDOS et de tous nos
parienaires, trop nombreux pour &lre cités ici. La Team'box 12 est
I'aboutissemant d'un travail de longue halgine.

Le résultat se présente sous [ forme d'un jeu coopéralif 3 destina-
tion des professionnels du sport, de la jeunesse, de I'éducation et des
travailleurs sociawux. Il se compose de 726 caries dont 42 situations a
débattre, un plateau de jeu, 2 OVD, soit 12 heures de vidéo en complé-

ment pédagogigue, un guide d'utilisation, une régle du jeu, un feuvillet
d'évaluation, un site web dont un espace ressources et un forum. Cet
outil s"accompagne d'une obligation de formation.

L'objectif est de permettre aux profiessionnels de se confromter & leurs
représentations, le jeu étant un support & la réflexdon puis & la prépara-
tion de décision. Guidés par un « médiateur » ils se concertent collec-
tivement sur |2 maniére de réagir face & une situation complexe et
délicate, anticipent les situations d’'urgence et construisent ensemible
des =« protocoles réactionnels » dont la valeur reste « pédagogigue ».
Les situations et réactions du jeu sont tirées d'expériences réelles,
recueillies & partir de guestionnaires. La Team'box 12 &t 585 compo-
santes sont adaptées & différents publics d'encadrants, elle prend en
compie le caraciére modulable des interventions gue les profession-
nels sont amenés & conduire sur le terrain,

Une offre de formation inédite, gratuite et limitée est proposée a la
communauté éducative aveyronnaise dans le cadre de I'expérimen-
tation de I'outil sur I'année 2013. Chaque personne bénéficiant de la
formation disposera d'une boite de jeu au fitre de sa structure avec
pour seule contrainte de faire parvenir les évaluations a I'équipe
Team'box12 aprés chaque partie de jeu organisée.
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Noire objectif est de transposer le « dispositif Team'box 12 » au niveau
national avec e soubien du pble ressources national d°Aix-en- Provence
Sport Education Mixités Citoyenneté e d'opérer un développement
maitrisé des formations de médiateurs. A partir de jamder 2014, ces forma-
tions seront accessibles & fous les professionnels du temiloire frangais
intéressés. Un calendrier sera communiqué en temps voulu.,

(Qu’est-ce que la formation Team’box et & qui
est-elle destinée ?

Cetie formation propose trois jours articulés enire théode ef pratique. apport
de connaissances thematiques, | décoiverte des Séments qui composent
la Team'box 12 et 'appropriation de l'uiisation de Mouil, les échanges de
prafiques permettent de repartir avec une boite par organisme et de I'uiiliser
dans 5a structure professionnelie en tant que = médiateur », animatewr du jeu.

LaTeambox 12 c'est un espace de débat et d'échanges de pratique qui s'ouve
aux difiérents professionnels qu'ils viennent de la vedle sociale, du sport ou de
I"éducation populaire. | 8 confinuité du dispositif est assunde par [intermédiaine
d'une interface intemet donnant acc2s & un espace « ressources = interactif.

Les objectifs de la formation

L'objectif de cette formation est de sensibiliser les responsables

educatifs et formateurs qui dans le cadre de leur métier gérent et

encadrent du public (jeune etfou adulte) en matiére de prévention :

* de leur permettre d"aborder ces questions par le bizis d"un outil ludigue.

» De mieux connaitre leurs équipes et de modifier certaines repré-
sentations des professionnels en matiére de situations & risque
par le dialogue, la confrontation des idées et la concertation.

* De mobiliser les ressources ou acquérir les comnaissances
nécessaires face i des situations délicates qu'ils pourraient
rencontrer.

Pour autant, il n'y a pas de réponse type et les protocoles
réactionnels obtenus n'ont qu'une valeur pédagogique. A chague
groupe se saisissant de questions soulevées par les conduites 3
risque de construire ses réponses, de mobiliser les ressources
mises & sa disposition pour I'y aider.

Pour ne plus &tre démuni face a une situation d’urgence, la forma-
tion Team'box12 propose de s'appuyer sur le partage d'expé-
rience, I'espace de débat, la mise en situation et I'appropriation
personnelle d'un outil de prévention.
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